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Taman suunnitelman tarkoituksena on turvallisuuden ja viihtyvyyden lisddminen seka kiu-
saamisen, vakivallan ja hairinnan ennaltaehkaiseminen ja vahentdminen. Periaatteena on,
ettd kiusaamista, vakivaltaa ja hairintaa ei hyvaksyta. Suunnitelma perustuu perusopetusla-
kiin (POL 298 2 mom.) seka perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden muutoksiin
ja tdydennyksiin (OPH maarays50/011/2010).

1. KOULUKIUSAAMINEN

Kiusaamista ja vakivaltaa ei hyvaksyta ja kaikenlaiseen koulutydn hairitsemiseen puututaan
valittomasti. Kiusaamisen selvittely edellyttda kykya havaita kiusaaminen seka rohkeutta ja
taitoa puuttua siihen heti. Se joka havaitsee kiusaamista, selvittaé ketéd kiusataan, kuka kiu-
saa, mita on tapahtunut ja ketka ovat nahneet. My6s oppilas, joka havaitsee kiusaamista,
on velvollinen ilmoittamaan asiasta opettajalle tai muulle koulun aikuiselle. Kiusaamisen ja
tydrauhaongelmien ehkaisemiseksi noudatetaan koulussa yhteisia saantdja. Ongelmatilan-
teessa tehdaan yhteistyota oppilaiden huoltajien kanssa.

1.1. Mita koulukiusaaminen on

Konfliktit ja erimielisyydet ovat vaistamattomia ihmisten vélisessa toiminnassa — nain myos
luokassa oppilaiden ja opiskelijoiden kesken. Véalienselvittelyt eivat sinansa ole paha asia,
vaan niilla on my6s kehitykselliset tehtéavansa.

Koulukiusaamisella tarkoitetaan sitd, etta joku oppilas joutuu toistuvasti saman tai muiden
luokkien oppilaiden kiusaamisen kohteeksi. Kiusaamisella tarkoitetaan yhteen ja samaan
oppilaaseen toistuvasti kohdistuvaa tahallisen vihamielista kayttaytymista. Kiusaaminen voi
olla suoraa tai epasuoraa. Suora kiusaaminen on fyysista tai verbaalista. Epasuora kiusaa-
minen on sosiaalista manipulointia. Kiusaajia voi olla yksi tai useampia. Kiusaaminen voi
olla esimerkiksi

tonimista

lyomista

haukkumista ja pilkkaamista

yksin jattamista

ilkeitd puheita takanapéain

eristamista luokan, ryhman tai virtuaaliryhman sosiaalisesta kanssakaymisesta.

Kiusaamista eivat ole riidat ja erimielisyydet. Ne eroavat kiusaamisesta siing, etta ovat
yleensa ohimenevia ja hetkellisid eika niiden kohteeksi joudu jatkuvasti yksi ja sama oppilas.
Kiusoittelu tai raju leikki eivat ole kiusaamista, jos leikissé sailyy osapuolten valilla yhteis-
ymmarrys ja keskinainen kunnioitus. Leikin kuuluu olla hauskaa kaikkien mielesta.



1.2. Ennalta ehkaiseva toiminta

Kiusaamista ehkaistaan parhaiten rakentamalla paivittdisessa koulutydssa sellaista ilmapii-
ria, joka lisda suvaitsevaisuutta ja jokaisen ainutlaatuisuuden hyvaksymista. Lapsia ja nuoria
suojaa kiusaamiselta parhaiten hyva itsetunto, sosiaaliset taidot ja toimivat ihmissuhteet.

Luokanopettajien ja -valvojien tunneilla kasitelladn yhdessa eldmisen ja toimimisen periaat-
teita ja selvitetddn, mika on kiusaamista, keskustellaan sen vaikutuksesta kiusattuun oppi-
laaseen ja koko ryhmaéan. Oppilaille annetaan ohjeet, miten heidan tulee toimia, jos heita
kiusataan tai he havaitsevat kiusaamista. KiVa-tunteja pidetaan saanndllisesti KivVa-koulun
toimintapaketin mukaisesti.

Koulu tekee yhteisty6td myds poliisin kanssa ohjauksen, opastuksen ja oppituntien pidon
merkeissa. Poliisiin otetaan myo6s yhteyttd, jos koulussa tapahtuu oppilaan tai muun kou-
lussa tyoskentelevan henkilon fyysistd uhkaamista tai kiusaamista, johon lievemmat toimen-
piteet eivat auta.

1.3. Keinoja kiusaamisen tunnistamiseen

On tarke&d, ettd koko koulun henkildkunta havainnoi jatkuvasti oppilaiden valisia vuorovai-
kutustilanteita ja huomioi erityisesti:

e mita oppilaiden valilla tapahtuu eri tilanteissa, etenkin valitunnilla, kaytavilla ja luokassa
ennen oppitunnin alkua

e jatetdadnko joku oppilas jatkuvasti valitsematta ryhmiin

e nauretaanko jonkun vastauksille toistuvasti

e viettddko joku oppilas valituntinsa lahes aina yksin

Taman lisaksi kiusaamista tunnistetaan mm. seuraavilla toimenpiteilla:

e Opettajan / terveydenhoitajan haastattelut

o Kyselyt oppilaille (KiVa-kyselyt: syksylla tydrauha ja kiusaamiskysely ja kevaalla iso
KiVa-kysely)

e Vanhempainillat ja vanhempien haastattelut

1.4. Toimenpiteita kiusaamistapauksissa

Kiusaamiseen puuttuu jokainen kouluyhteison jasen sita havaittuaan. Havaitseminen vaatii
henkilokunnalta lAsn&oloa ja kuuntelua. Alla muutamia muistisééantoja koulun aikuisille siita,
miten olla hyva kuuntelija.

- Kuuntele

- Varaa aikaa

- Ole mydtatuntoinen, empaattinen ja kannustava

- Tee lisakysymyksia

- Ala moiti



- Ala vahattele

- Mieti yhdessa muita vaihtoehtoja, ongelmanratkaisuja

- Sovi mahdollisista jatkotoimista

- Kysy tarvittaessa lupa kasitella asiaa muiden/oppilashuoltoryhmén kanssa

Kiusaamisen ehkaiseminen ja kiusaamiseen puuttuminen Kiva Koulu -ohjelma on suunnattu
perusopetuksen vuosiluokille 1-9. Ohjelmassa keskitytdan paitsi kiusaamisen ennaltaehkai-
semiseen, my6s mahdollisimman tehokkaaseen kiusaamistapauksiin puuttumiseen.

Matti Lohen koulussa toimii kahden henkilokuntaan kuuluvan aikuisen muodostama Kiva-
koulutiimi. Kun vanhempi ottaa yhteytta kouluun kiusaamisasiassa tai oppilas kertoo opet-
tajalle kiusaamisesta, selvitetdan ensin, onko kyseessa systemaattinen kiusaaminen, sa-
tunnaisempi konflikti tai riita tai vaikkapa vaarinkasityksiin perustuvat loukkaantuminen. Mi-
kali kiusaamisen tunnusmerkit tayttyvat, ryhtyy koulutiimi kasittelemaan asiaa.

Ensin keskustellaan kiusatun oppilaan kanssa ja taman jalkeen jokaisen kiusaamiseen osal-
listuneen oppilaan kanssa yksitellen. Kiusaajien kanssa sovitaan, miten he muuttavat kayt-
taytymistaan. Taman jalkeen sovitaan nk. seurantakeskustelusta. Keskustelussa seka kiu-
satun ettd kiusaajien kanssa varmistetaan, etta kiusaaminen on todella loppunut.

Vanhemmille informoidaan kaikista tiimin kasiteltdvana olleista omaa lasta koskevista ta-
pauksista. Tarvittaessa vanhemmat kutsutaan koululle selvittamaan asiaa. Ensisijaisesti
keskustelut kaydaan kuitenkin koulun aikuisten ja oppilaiden valilla.

Liséatietoa osoitteesta: www.kivakoulu.fi

Mikali kiusaaminen jatkuu Kiva-tiimin toiminnasta ja huoltajien kanssa kaydyista keskuste-
luista huolimatta, kasitellaan asiaa yksilollisessa oppilashuoltoryhmassa. Vakavissa kiusaa-
mistapauksissa tehdaan rikosilmoitus.

Mikali kiusaamistapaus vaatii kurinpidollisia menettelyja, noudatetaan Perusopetuslain 36
8:n mukaisia saannoksia
e Opetusta hairitseva oppilas voidaan maarata poistumaan luokasta oppitun-

nin jaljella olevaksi ajaksi (ilmoitetaan huoltajalle)

e Osallistuminen opetukseen voidaan evata jaljella olevan tydpaivan ajaksi,
jos on olemassa vaara, etta toisen oppilaan tai muun opetustilassa tytsken-
televan henkilon turvallisuus karsii oppilaan vakivaltaisen tai uhkaavan kayt-
taytymisen vuoksi (ilmoitetaan huoltajalle)

e Oppilas, joka opetusta tai rikkoo koulun jarjestysta, voidaan maarata enin-
taan kahden tunnin jalki-istuntoon (tulee kirjata)

¢ Kirjallinen varoitus (rehtori paattaa)

o Maaraaikainen erottaminen (hyvinvointilautakunta paattaa)


http://www.kivakoulu.fi/

2. HAIRINTA

Oppitunneilla on kaikilla oikeus tydrauhaan. Oppituntia hairitsevaa oppilasta huomautetaan
hanen kaytoksestaan. Jos hairinta toistuu, oppilaan kanssa keskustellaan asiasta. Oppi-
laalle voidaan maarata kasvatuskeskustelu tai jalki-istuntoa (POL 368 1 mom.). Oppilaan
huoltajalle iimoitetaan tapahtuneesta ja koulun mahdollisista toimenpiteista.

Oppilaan poistaminen luokasta

Opetusta vakavasti hairitseva oppilas voidaan maarata poistumaan jaljella ole-
van oppitunnin ajaksi luokkahuoneesta tai muusta tilasta, jossa opetusta anne-
taan, taikka koulun jarjestamasta tilaisuudesta. Poistettuaan oppilaan luokasta
opettaja huolehtii oppilaan valvonnasta. (POL 368 2 mom.)

Oppilaan osallistuminen opetukseen voidaan evata enintaan jaljella olevan ty6-
paivan ajaksi, jos on olemassa vaara, etté toisen oppilaan taikka koulussa tai
muussa opetustilassa tydskentelevan henkilon turvallisuus karsii oppilaan vaki-
valtaisen tai uhkaavan kayttaytymisen vuoksi taikka opetus tai siihen liittyva toi-
minta vaikeutuu kohtuuttomasti oppilaan hairitsevan kayttaytymisen vuoksi.
Talloin oppilaan huoltajalle ilmoitetaan koulun toimenpiteista ja tilanteen karjis-
tyessa pyydetaan noutamaan oppilas jaljella olevan tyopaivan ajaksi pois. (POL
368 3 mom.)

Jos poistettava oppilas tekee vastarintaa luokasta poistettaessa, on rehtorilla ja
opettajalla oikeus kayttaa sellaisia valttamattomia voimakeinoja, joita voidaan
pitdd puolustettavina oppilaan ika ja tilanteen uhkaavuus tai vastarinnan vaka-
vuus seka tilanteen kokonaisarviointi huomioon ottaen. Oppilaan poistamisessa
ei saa kayttda voimankayttovalineita. (POL 36b§ 2 mom.)

Luokasta poistamisista ilmoitetaan oppilaan huoltajille Wilma-ohjelmaa kayt-
téden. Voimankayttéon turvautuneen opettajan tai rehtorin tulee antaa kirjallinen
selvitys tapahtuneesta opetuksen jarjestajalle. (POL 36b& 3 mom.)

3. VAKIVALTA

Vakivalta on sellaista fyysista toimintaa, joka voi vakavasti vahingoittaa toista henkil6a, ku-
ten lydminen, potkiminen, kuristaminen tai ter&asein tai muiden kiellettyjen valineiden avulla
tapahtuva vahingoittaminen. Tapaukset selvitetdan samalla tavalla kuin kiusaamistapauk-
set. Niista ilmoitetaan kuitenkin heti rehtorille, ja jokaisessa vakivaltatapauksessa otetaan
yhteys seka uhrin ettd vakivallantekijan huoltajiin. Vakavat tapaukset selvitetdan yhteis-
tydssa poliisin kanssa.

Rikoslain 21 luvun tarkoittama pahoinpitelyrikos luokitellaan joko lievéksi pahoinpitelyksi,
pahoinpitelyksi tai torkeéksi pahoinpitelyksi. Pahoinpitelyn kohteeksi joutuvalle ei valtta-
matta tarvitse aiheutua ruumiinvammaa, jotta teko tayttaisi ainakin lievan pahoinpitelyn tun-
nusmerkiston.



Lieva pahoinpitely on asianomistajarikos, josta pahoinpitelyn kohteeksi joutuvan on itse teh-
tava rikosilmoitus poliisille ja vaadittava tekijalle rangaistusta. Pahoinpitely ja torke& pahoin-
pitely ovat virallisen syytteen alaisia rikoksia.

Myds opettajan ja koulun muuhun henkilokuntaan kuuluvan on syyta aina pahoinpitelyn koh-
teeksi joutuessaan tehda rikosilmoitus poliisille. Vaikka kyseessa olisi alle 15-vuotiaan hen-
kilon teko, suoritetaan asiassa poliisitutkinta, joka jo toimenpiteena voi estaa vastaavanlai-
sen tapauksen uusiutumisen.

Mikali tilanne ei koulun henkil6ston avulla rauhoitu, kutsutaan poliisi paikalle. Vakivaltatilan-
teesta tehddén muistio, johon kirjataan myo6s todistajien nimet.

Vakava uhkaus

Rikoslain 25 luvussa saadetaan laittomasta uhkauksesta, jonka seurauksena
uhattu henkild voi tuntea turvallisuutensa olevan vakavassa vaarassa. Jos op-
pilasta tai koulun aikuista tyontekijaa uhataan ja hanella on perusteltu syy pel-
koonsa, voi han tehdé asiasta poliisille tutkintapyynnon.

Rehtori ilmoittaa oppilaalle ja oppilaan huoltajalle, jos tapauksesta tehdaan tut-
kintapyyntd poliisille.

4. KURINPITOTOIMENPITEET

Oppilasta, joka rikkoo jarjestystéd, menettelee vilpillisesti tai kayttaytyy muuten epéaasialli-
sesti, voidaan rangaista kurinpidollisesti.

4.1. Luokasta poistaminen

Oppitunneilla on kaikilla oikeus tyorauhaan. Opetusta hairitseva oppilas voidaan poistaa
opetustilasta tarvittavin keinoin. Tarkemmat ohjeet tilanteen hoitamiseksi 16ytyvat luvusta
Hairinta.

4.2. Laiminlydtyjen kotitehtavien korvaaminen
Kotitehtavansa laiminlyényt oppilas voidaan maarata tyopaivan paatyttya enintaan tunniksi

kerrallaan valvonnan alaisena suorittamaan tehtavia (POL 368 4 mom.). Oppilaan huolta-
jalle ilmoitetaan ylimaaraisesta tyfajasta.

4.3. Jalki-istunto



Oppilas voidaan maarata enintddn kahden tunnin jalki-istuntoon. Jalki-istunnon antava opet-
taja tekee asiasta kirjallisen selvityksen, jossa yksildidaan teko tai laiminlyonti ja johon kirja-
taan myos oppilaan ndkemys asiasta. Selvitys toimitetaan huoltajan ndhtavaksi ja han pa-
lauttaa sen allekirjoitettuna. Sen jalkeen jalki-istunto tapahtuu ennalta maarattyna ajankoh-
tana. (POL 368 1 ja 5 mom.)

4.4 Kirjallinen varoitus

Jos oppilas muista kurinpitotoimista huolimatta jatkaa kielteisté toimintaansa, héanelle voi-
daan antaa kirjallinen varoitus. Ennen varoituksen antamista kuullaan oppilasta ja hanen
huoltajaansa. (POL 368 1 ja 5 mom.)

4.5 Erottaminen

Jos kirjallinen varoituskaan ei tuota toivottua tulosta oppilaan kaytokseen/toimintoihin, hanet
voidaan erottaa enintdan kolmen kuukauden ajaksi koulusta. Ennen erottamista kuullaan
oppilasta ja hanen huoltajaansa. Rehtori esittaa oppilaan erottamista hyvinvointilautakun-
nalle, joka paattdd asiasta. Opetuksen jarjestaja huolehtii, ettd oppilaalla on erottamisen
aikana mahdollisuus pysyé opetuksessa mukana. (POL 368 1 ja 5 mom.)

5. MUITA KASVATUSKEINOJA

5.1. Puhuttelu

Lievissa koulun saanttjen rikkomuksissa opettaja tai rehtori puhuttelee oppilasta. limoitus
puhuttelusta tehd&én luokanopettajalle, -valvojalle ja tarvittaessa edelleen myo6s huoltajalle.
Puhuttelu kirjataan Wilman tuntimerkintoihin.

5.2. Kasvatuskeskustelu

Koulun saantéjen rikkomuksissa voidaan rangaistusten sijasta tai niiden rinnalla kayttaa
kasvatuskeskustelua. Kasvatuskeskusteluja voi kdyda rehtori, opettaja tai oppilashuollon
edustaja. Kasvatuskeskustelu voidaan toteuttaa joko oppilaan tai oppilaan ja huoltajien
kanssa. Kasvatuskeskustelun keskeiset asiat kirjataan Wilman Tuki-valilehdelle.

5.3. Sovittelu

Sovittelua voidaan kayttaa oppilaiden vélisten ristiriitatilanteiden selvittelyyn. Vastuu ja taus-
tatuki sovittelusta on aina opettajalla. Tilauksen jonkin asian sovittelemisesta tekee koulun



aikuinen. sovittelusta laaditaan kirjallinen sopimus, jonka toteutumista seurataan. Koulukiu-
saaminen ei kuulu soviteltaviin asioihin. Tarvittaessa sovittelusta tehdaan ilmoitus huolta-
jalle.

6.AIKUISEN OPPILAASEEN KOHDISTAMA KIUSAAMINEN, HAI-
RINTA JA VAKIVALTA

Lain lasten kanssa tydskentelevien rikostaustan selvittamisesta 14.6.2002/504 tarkoituk-
sena on suojella alaikaisten henkilokohtaista koskemattomuutta ja edistéé heidan henkil6-
kohtaista turvallisuuttaan. Laissa saadetdadn menettelysta, jolla alaikaisten kanssa tyosken-
telemaan valittavien henkildiden rikostaustaa selvitetddn. Laki koskee ty6- ja virkasuhteessa
tehtavaa tyota, johon pysyvaisluontoisesti ja olennaisesti kuuluu ilman huoltajan lasnaoloa
tapahtuvaa alaikdisen kasvatusta, opetusta, hoitoa tai muuta huolenpitoa taikka muuta ty6s-
kentelya henkilokohtaisessa vuorovaikutuksessa alaikdisen kanssa. Tybnantajan tulee pyy-
tda henkildltd nahtavaksi rikosrekisterilain (770/1993) 6 8:n 2 momentissa tarkoitettu ote
rikosrekisterista, kun henkilé ensi kerran otetaan tai nimitetédan sellaiseen tyo- tai virkasuh-
teeseen, johon kuuluu edellda mainittuja tehtavia taikka annettaessa henkildlle naité tehtavia
ensi kerran.

Mikali koulun henkilokunnan jasenen epaillaan kiusaavan, hairitsevan tai kayttaytyvan vaki-
valtaisesti oppilasta kohtaan selvitetaan asia henkilon esimiehen toimesta. Tassa selvitte-
lyssa oppilaan huoltajaa seka asianomaista tyontekijaa tulee kuulla seka suullisesti etta kir-
jallisesti ja oppilasta ainakin suullisesti. Ellei asiassa paasta osapuolia tyydyttavaan ratkai-
suun, voidaan asia tuoda hyvinvointilautakunnan kasiteltavaksi. Asianomaisilla on oikeus
tehda hallintokantelu Itd-Suomen aluehallintovirastoon. Mikali asiassa epaillaén rikosta, teh-
daan ilmoitus poliisille.

7. SEURANTA JA ARVIOINTI

Koulukiusaamista ja KiVa Koulu —ohjelman vaikuttavuutta seurataan ja arvioidaan vuosittain
jarjestettavin tilannekartoituksin.

Koulun turvallisuutta seurataan paivittdisen havainnoinnin lisaksi oppilaille, huoltajille ja hen-
kilokunnalle suunnatuilla arviointikyselyilla. Kyselyiden keskeiset tulokset julkistetaan ja an-
netaan tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

8. SUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN, TARKISTUS JA PAIVITYS

Tama suunnitelma on péivitetty 27.10.2021.



Suunnitelma annetaan koulun tiedoksi henkilokunnalle siihen perehtymistéa varten. Samoin
kaikki uudet kouluun tulevat tyontekijat tutustuvat suunnitelmaan perehdyttamisen yhtey-
dessa. Suunnitelma tarkistetaan vuosittain tai oleellisten tietojen muuttuessa.



