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Esittelijan ehdotus:

Paatos:

Elinkeinotoimistossa on laadittu vélitilinpaatos talousarvion toteumasta ajalta
1-8/2018. Liitteend 3 on talousarvion tavoitteiden toteuma ja liitteend 4
talousarvion toteumaraportti ajalta 1-8/2018.

Toimintakate TOT TOT-%
TA 2018 1-8/2018

1600 Elinvoima hallinto 50 664 7 805 15,4 %

1609 Elinkeinojaosto

1610 Neuvonta

1612 Yrittdjakoulutus ja -kasvatus 3000 450 15,0 %

1615 Kampanjat/markkin. ja 22 647 3372 149 %

avustuks.

1617 Elinkeino toimenpiteet 15 000 6 520 51,3 %

1618 Luontomatkailun 12 148 64 207 528,5 %

koordin.hanke

1619 Tyotd osuuskunnasta -hanke 5059 (-)2603 | (-)51,5%

1620 Ruokaeldmyksid-hanke 60 000 16 764 27,9 %

1621 Kiehtova maisema -hanke 6 266 56 486 901,5%

1622 SavoGrow ja EU-hankkeet 140 000 89 522 63,9 %

1623 Elinkeino-osasto

1624 Y hteishankeosuudet 17 000 1947 11,5%

1630 Tapahtumat 32 500 3504 10,8 %

1640 Matkailu 15 000 16 664 111,1 %

1650 Maatilojen yritystuet 10 000 0%

YHTEENSA 389 284 264 638 68,0 %

(\Valmistelija elinkeinoasiamies liro Lyytinen)

Elinvoimalautakunta hyvéksyy valitilinpaatoksen ja esittad sen edelleen

kunnanhallituksen ja -valtuuston tietoon saatettavaksi.

(Esittelija vt. kunnanjohtaja Anu Sepponen)

Ehdotuksen mukainen. Lautakunta ké&sitteli asian ennen pykéalaa 38.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto

Otteen oikeaksi todistaa
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EDELLINEN STRATEGIA

Elinvoimaohjelmaa edeltava elinkeinostra-
tegia oli vahvistettu vuosille 2012-2015.
Kaytannossa strategiaa on toteutettu myos
strategiakauden jalkeen, silla henkiloston-
vaihdokset elinkeinotoimessa viivastyttivat
uuden elinvoimaohjelman valmistumista.

Elinkeinostrategian visiona oli kuntastrate-
gian 2020 mukainen visio "Rautalampi on
2020 asukkaiden ja yrittajien yh-

crakennettu ekologinen, vetovoi-

- '3
TAVOITE TOTEUMA
Kunnan tyottomyyspro-
: N7
__ __ senttionvuonna 2015 2.9
O alleS%. C_4

= — = e - -
—_ = - =it =

TAVOITE
Suomen Yrittajien kerran
kahdessa vuodessa suo-

TOTEUMA

ritettavassa elinkeinoil- N/
' masto -kyselyssa Rauta- \/\_\/
lampi on Pohjois-Savon

TAVOITE

Rautalampi profiloituu
luomu- ja lahiruokakun-
naksi.

AN
>

TOTEUMA

v

TAVOITE

Rautalampi kehittyy
matkailupitdjana (kansal-
lispuisto/vesistomatkailu/
hiljaisuus yms.) ja yopy-

misten maara kasvaa.
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ELINVOIMAOHJE

TOTEUMA

oli, etta Rautalampi on vuonna 2015 Poh-
Jjois-Savon innovatiivisin eri alojen yrittajien
suosima maaseutukunta, jossa nuorten yrit-
tajien osuus on kasvava ja jossa etatyomah-
dollisuudet ovat valtakunnallisesti arvioitu-

na huippuluokkaa.

Strategiassa asetetut tavoitteet ovat tayt-
tyneet osittain. Esimerkiksi tyottomyys-
prosentti oli vuonna 2015 noin 14 %, mut-
ta nyttemmin on paasty huomattavasti
lahemmas tavoitetta (7,5 % 10/2017). Kan-

sallispuiston perustamisen oli myonteinen

.syséiysl matkailupitajana kehittymiselle.

.

TAVOITE TOTEUMA
Kaivannaisteollisuus
kaynnistyy, kilpailu (kai- Edistynyt

vostoimintaan johtava

Iydos palkitaan)

TAVOITE

Uusia yrityksia peruste-
taan 10-15 vuodessa ja
uusien yritysten net-
tolukumaaran kasvu on
vahintaan 5.

TOTEUMA

Rautalammin
elinkeinostrategia
2012 - 2015

o
* o

TOTEUMA

TAVOITE
Yritysten investointi- ja
- kehittamistukihakemuk- i
;= sia tehdaan vuosittain e

vahintaan 15, joista va-
hintaan 80% saa myon-

TAVOITE OTEUMA

Yritysten liiketoimin-

taosaaminen kehittyy @
- suunnitelmallisesti.

ST Lo et
TAVOITE TOTEUMA
Nuorten (alle 40-vuoti-

Ei tietoa

aiden) yrittajien luku-



ELINVOIMAN TEKIJAT

Rautalammin kunta

Kunta on elinvoiman avaintekija, joka vastaa kunnallisesta paatok-
senteosta seka tuottaa viranomaispalvelut ymparisto- ja rakennus-
valvontaviranomaispalvelut seka vastaa infran rakentamisesta.

malautakunta, ymparistolautakunta seka tekninen lautakunta. Vi-
ranhaltijatasolla toimijoita ovat kunnanjohtaja, tekninen johtaja ja
rakennustarkastaja.

Kehitysyhtio SavoGrow Oy

Kuuden kunnan omistama kehitysyhtio tarjoaa yrityspalveluja kai-
kissa omistajakunnissaan. Kunnassa on nimetty elinkeinoasiamies,
Jjoka tarjoaa toimialavapaata neuvontaa yritystoimintaa suunnitte-
leville ja aloittaville henkiloille seka yritystoimintaa kehittaville yri-

tyksille.

Lisaksi yhtio tuottaa kehittamispalveluita marjanviljelyyn, elintar-
viketeollisuuteen, teknologiateollisuuteen, matkailuun ja puutuo-
teteollisuuteen liittyen. Kehittamispalveluina yhtio tuottaa myos

Rautalammin Kehitys Oy

Rautalammin kunta omistaa 81,7 % Rautalammin Kehitys Oy:n
osakekannasta. Yhtio edistaa elinvoimaa myontamalla omavelkai-

sia takauksia mikroyrityksille. Yhtio voi myontaa takauksia 50.000
euron arvosta yritysta kohti. Muut omistajat ovat Rautalammin

Osuuspankki ja LahiTapiola Savo.

Kiinteisto Oy Oikarilan

Teollisuushallit

Rautalammin kunta omistaa yhtion osakekannan kokonaisuudes-
saan. Yhtio omistaa kaksi teollisuushallia Toholahden teollisuus-
alueella. Yhtion omistamia halleja kaytetaan vastaanottohalleina
uusille yrityksille.

Vuokra-asuntoyhtiiit

Rautalammin kunnan omistamat Kiinteistc Oy Rautalammin Haka ja
Rautalammin kunnan Asunnonhankinta Oy tarjoavat vuokra-asun-
toja kuntaan muuttaville ihmisille ja vastaavat yksilotasolla tarkeasta
lenkista asukashankinnassa. Yhticiden fuusio on kaynnissa.

Kumppanit

Pohjois-Savo seka Etela-Konneveden matkailualueen yrittajat toi-
mivat tukena yhteisissa asioissa, tekevat elinvoimaisuuteen liittyvia
aloitteita ja toimivat strategisina kumppaneina edunvalvonnassa ja
vaikuttamisessa.
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> Strategia jalkautuu neljaan karkitoimialaan, yrittajien tulee hyodyntaa tama resurs-  Etela-Konneveden ..\kansalllspmstd'n pe- k.
joiden menestyminen on kunnan menes- si taysimaaraisesti. Tama nivoutuu myds  rustaminen vuonna 2014 loi po Jan*\'hat-
tyksen kannalta ensisijaista. Lisaksi lapileik-  strategian kolmanteen lapileikkaavaan tee-  kailutoimialan kasvulle lshiseudulla. M*ﬁ ‘
kaavina teemoina on asuminen, yhteisolli-  maan: kokeilevaan toimintakulttuurii n- haasteena on matkalluyrrﬁ:n pa?o
syys ja kokeileva toimintakulttuuri. nistumisen edellytys on, etta on»hyvaksyt—"-,ga tasokkan‘ majoituskapasiteetin  puute. N o
tya tehda myds epaonnistuneitakokefluja ja Tie k ' kulkee matkailuyrittajien ™
Kunnan on toiminnallaan tuettava erl- odetaypetta in menitt yhta‘k a | l'"'"’"!' nnalla ja lahialueilla.
tyisesti_Toholahden aluee knologiate-  # ~al % ~ Oikea yhteiston Ak Ghas oy g eilemalla.
o||isugdéh--yw en kasvua. “Kunnan on ““Uskomme _vahvasti, i ‘a; W\ rkkinointi Irh*mwig lualalla teh-
kaavoitusta ja ‘maankavttos .o N"’*. 3 etsien '.‘g:.é..‘_w,r n | ; aktiivise: _ arkkinoille ja
mahdollistettava alueella toimivien yrity §'e CRER|E «’ ywollaan valmirta

ten kasvu. Kunnan on aktiivisella' al- ja S|ta kautta p kaku \n

vonnalla turvattava tyovmman 1 saanti fama orahatuloa on mah dollista

nivoutuu toiseen ?f‘afeglan fapllelkkaav&ari“" tamalla r metsanho ]
~ teemaan: asumiseen. TarJolla ellglta ou- M

kuttelevaa vm&a‘q ntaa,Joka s0-

IdNLCISIIT

to muuttuu ennen-
auhtia. Muutoksiin kunta ei
o1 omalla toiminnallaan vaikuttaa, mutta"

menestyKsen Ka alta --':wi ah

LOKSCL NdanNAaolll Na d ‘,-As

vksia kannu uuto uuttuneet. Kunnal

\ . taan ovat v otetaa

etaan tuotteiden jalostamiseel ys- menestymisenFﬂellytysmwkéijéntelnen esimerkiksi avoimuutta ja lisaksi epamuo-
yhtic SavoGrow on maakunnan karkiosaajia  var udistukseen ja oman eak-  dollisesti organisoitunut kansalaisaktivismi
elintarvikekehityksessa ja rautalampilaisten tloherkkyyden pitaminen korkealla. aastaa perinteisen, edustuksellisen demo-
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— "Tulevaisuuden Rautalampi on entista

-y

elinvoimaisempi paikkakunta, joka toimii
maaseudun suunnannayttajana. Luontoon,
“kulttuurihistoriaan ja yhteisollisyyteen pohjautuva

raqtglampilaf?ﬁ'r? on elamantapa ja identiteetti,
~~jok tunnetaan yos kuntarajojen ulkopuolella.”

{ : |'f,' “ y

\C A uittd sUtitd, “ St puet L avia ulevaisuudessa. la . .. "
rinomaiset  harrastusmahdollisuudet.  Tama ampilainen kulttuuri antaa hyvan kehit-
cyettava kaantamaan elinvoimaksi ja veto-  tamislahtokohdan. -
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TOIMENPITEET .

Elinvoimaohjelman toimenpideosa ei ole
kattava listaus toimenpiteista ohjelmakau-
den aikana, vaan suuntaviivat kehittamiselle
antava osio.

Toimenpiteet on esitetty myos elinvoima-
ohjelman tiivistelmassa (takakansi). Toi-
menpiteet liittyvat elinvoimaohjelman kar-
kitoimialoihin tai ohjelman lapileikkaaviin
teemoihin. Toimenpiteiden jarjestys ei ole

DIGITAALISESTI LASNAOLEVA
KUNTA

KOKEILEVA TOIMINTAKULTTUURI
Digitaalisuus on mahdollistanut epamuo-
dollisesti organisoituneen kansalaisaktivis-
min, joka haastaa perinteista, edustuksel-
lista demokratiaa' . Lisaksi teknologinen
kehitys luo mahdollisuuden edistaa toimin-
tatapojen ja palveluiden tulevaisuussuun-
tautunutta kehittamista, tassa tapauksessa
digitaalisia kuntapalveluja. Tama ei tarkoita
koko palvelutuotannon taysimaaraista di-

ELINVOIMAOHJELMA 2025 |10

gitalisointia, vaan mahdollisuutta palvella
kuntalaisia hyvin myos niukkenevilla resurs-
seilla. Kunnan on oltava digitaalisesti lasna
siella, missa kuntalaisetkin. Kuntalaisvies-
tinnassa internet on yksittaisista viestinta-
kanavista tarkein, mutta ei ainoa.

ELAVA KUNTAKESKUS
YHTEISOLLISYYS, ASUMINEN, MATKAILU
Rautalammin kuntakeskuksen infrastruk-
tuuri on rakennettu aikana, jolloin Rauta-
lampi oli asukasmaaraltaan merkittavasti
nykyista suurempi kunta. Tama tarkoittaa,
etta esimerkiksi kiinteistokanta paaraitin
varrella on tehty palvelemaan suurempaa
maaraa thmisia. Useat kiinteistot ovat elin-
kaarensa paassa ja vaatisivat joko perusteel-
lista korjaamista tai purkamisen. Kaytos-
ta poistuneet kiinteistot antavat huonon
viestin  kunnan elinvoimaisuudesta. On
hyvaksyttava, etta osasta kiinteistoista on
luovuttava ja se vaatii rahaa. Jaljelle jaavien
kiinteistojen kayttoasteen parantamisessa
tarvitaan innovatiivisia ratkaisuja.

HYOTY KEHITTAMISHANKKEISTA
KAIKKI TOIMIALAT

Kunta on aktiivinen toimija kehittamis-
hankkeissa. Elinvoiman kannalta erityisesti
yritysten investointi- ja kehittamishank-
keisiin  kannustetaan. Yritysten toimin-
taympariston kehittamiseen liittyvat ke-
hittamishankkeet organisoidaan paaasiassa
kehitysyhtion kautta. Punaisena lankana
kaikessa kehittamisessa on hyoty: jokaisen
kehittamishankkeen tuloksena on saavutet-
tava konkreettista hyotya.

KANNATTAVAN KASVUN
TAVOITTELU

KAIKKI TOIMIALAT

Kasvu ei ole itseisarvo, mutta muuttu-
va maailma mahdollistaa useille yrityksille
kannattavan kasvun. Yrityksia kannustetaan
kehittamaan lilketoiminnallista osaamistaan
seka strategista suunnitelmallisuutta. Tyo-
kaluina kehittamisessa toimii kehitysyhtio
seka Ely-keskuksen yritysten kehittamis-
palvelut.



KANSALLISPUISTO YHTEISTYON
ALUSTANA

MATKAILU

Vuonna 2014 perustettu Etela-Konneve-
den kansallispuisto on luonut suuria odo-
tuksia matkailun kehittamiselle alueella.
Etela-Konneveden  kansallispuiston  on

mahdollista olla laajan, maakuntarajan
ylittavan alueen matkailullisen yhteistyon
alusta. Kansallispuiston ymparilla toimiva
verkosto on kunnan kannalta keskeinen yh-

teistyoalusta.

LAHIRUOKA

MAA- JA METSATALOUS

Lahiruoka on eettinen valinta. Lahelta tule-
vat raaka-aineet ovat paikallisille ruoka-alan
toimijoille mahdollisuus erottumiseen. Pai-
kallisia tuottajia kannustetaan kehittamaan
omia tuotteita ruoka-alan toimijoille.

MARKKINOINTI

KAIKKI TOIMIALAT, ASUMINEN
Markkinointiosaamisen ja -asenteen kehit-
taminen on yksi koko elinvoimaohjelman
merkittavimmista tavoitteista, joka kattaa
seka kuntaorganisaation itsensa etta kun-
nassa toimivat yritykset. Kunnassa toimi-
vien yritysten osalta tavoitteena on, etta
Jjokaisella yrityksella on jonkinlainen sah-
koinen nakyvyys ohjelmakauden lopussa.
Lisaksi kunta itse luo strategisen mark-
kinointisuunnitelman, jonka tavoitteena
on sisaisen poismuuton hillitseminen seka
asukkaiden hankkiminen.

MATKAILUPALVELUJEN
TUOTTEISTAMINEN

MATKAILU

Kansallispuiston ymparille muodostuvalla

vat matkailupalveluiden tuotekehitykseen
ja palvelukokonaisuuksien paketoimiseen? .
Tavoitteena on myyntikuntoiset tuotteet,
Joita voidaan myyda ristiin alueen sisalla tai

markkinoida alueen ulkopuolella.

METSAVARALLISUUDEN
HYODYNTAMINEN

MAA- JA METSATALOUS

Rautalammilla on merkittava julkinen ja yk-
sityinen metsavarallisuus. Metsanomista-
jia halutaan kannustaa ottamaan kayttoon
parhaita tiedossa olevia metsanhoitome-
netelmia metsien tuoton parantamiseksi.
Metsanomistuksen siirtyessa nuoremmille
sukupolville voi esimerkiksi yhteismetsan
perustaminen olla kokonaistaloudellisesti
edullinen ratkaisu.

PAIKKARIIPPUMATON TYO
KOKEILEVA TOIMINTAKULTTUURI
Tyocelaman muutos kiihtyy tulevaisuudes-
sa. Tyomarkkinat eriytyvat globaalisti kil-

pailtuun tychon ja paikalliseen, lasnaoloa
edellyttavaan tyohon®. Viihtyisa ja puhdas
luonto ja -asuinymparisto luovat mahdolli-
suuden hyodyntaa tyomarkkinoiden muu-
tos. Paikkariippumattoman tyon tekeminen
edellyttaa ensiluokkaisia tietoliikenneyhte-
yksia, jotka voivat olla toteutettu valokuitu-
tai langattomalla teknologialla.

PALVELURAKENTEEN
TURVAAMINEN

KOKEILEVA TOIMINTAKULTTUURI

Vaeston vaheneminen aiheuttaa haasteen
paikkakunnan palvelurakenteen sailymi-
selle. Kauhuskenaariossa vaheneva vaesto
pitkalla tahtaimella palvelurakenteen erit-
tain dramaattisen heikkenemisen. Palvelu-
rakenteen turvaamisessa tarvitaan ennak-
koluulottomia ratkaisuja seka innovatiivista
monialayrittajyytta.

PARAS YRITYSILMAPIIRI
YHTEISOLLISYYS, KAIKKI TOIMIALAT
Yrittajien ja kunnan valilla vallitseva luotta-
mus luo pohjan niin kunnan kuin yritysten-
kin menestymiselle. Kunnan paatoksenteko
yrittajien suuntaan on avointa ja siina nou-
datetaan yritysvaikutusten arviointia. Kunta
tiedostaa, etta tarkein elinvoiman lahde on
kunnassa toimivat yritykset.

RAUTALAMPILAISEN HEIMON
HYODYNTAMINEN

YHTEISOLLISYYS

Rautalampilaisuus on enemman kuin kun-
nan jasenyys. Rautalampilaisiksi tunnustau-
tuvat lukuisat paikkakunnalla syntyneet tai
jossain elamansa vaiheessa Rautalammilla
asuneet henkilot. Rautalampi-heimo on
vahva ja se mahdollistaa merkittavat elin-
voimaa edistavat tempaukset. Rautalam-
pi-heimo on kunnan tarkea henkinen voi-
mavara elinvoiman parantamisessa ja silhen
tahtaavissa hankkeissa.

SOTE-ALAN YRITYSTEN
ERIKOISTUMINEN

HOIVA-ALA

Sote-uudistuksen toteutuminen muuttaa
toimialan  yritysten toimintaymparistoa
erittain merkittavasti. Yritysten uudistu-
miskyky on keskeinen voimavara uudistu-
misessa. Yritykset, jotka kykenevat uudis-
tamaan palvelutarjontaansa kayttaen omia
lahtokohtiaan vahvuutena, voivat menestya
alalla myos tulevaisuudessa. Keskeisena
voimavarana on yhteistyo eri toimijoiden ja
oman kumppaniverkoston kanssa.

TAVOITETTAVUUTTA PARANTAVAT
KOKEILUT

KOKEILEVA TOIMINTAKULTTUURI, MATKAILU
Julkinen likenne on supistunut paikkakun-

nalla kaytanndssa olemattomaksi. Suuri osa
likennetarjonnasta keskittyy kunnan osta-
miin koulu- ja asiointikuljetuksiin. Esimer-
kiksi koulukuljetukset kuitenkin toimivat
vain koulujen lukuvuoden aikana, kun taas
kansallispuistomatkailijat likkuvat valtaosin
kesaaikaan. Liikennekaaren myota esimer-
kiksi taksilikenteen vapautuminen ja mark-
kinoille tulevat uudet henkilokuljetusmark-
kinoiden alustat kuitnekin mahdollistavat
tavoitettavuutta parantavat kokeilut, jotka
voivat myohemmin laajentua vakiintuneiksi
toimintamalleiksi.

TOHOLAHDEN YRITYSPUISTON
KEHITTAMINEN
TEKNOLOGIATEOLLISUUS

Toholahden yrityspuistossa toimivien yri-
tysten kokonaislikevaihto on arviolta noin
12 miljoonaa euroa ja tyopaikkojen maara
noin 100. Kunnalla tulisi olla alueella muu-
tama valmis teollisuustontti, jotka yrittajien
tarpeiden ilmaantuessa olisivat nopeasti
rakennettavissa. Maankayton suunnittelun
alueella tulee mahdollistaa toimivien yri-
tysten kasvu. Alueella on niin kunnan kuin
yksityistenkin omistamia teollisuuskiinteis-
toja, joiden omistajanvaihdokset ovat ajan-
kohtaisia ohjelmakauden aikana.

VERKOSTOMAINEN YHTEISTYO
YRITYSTEN VALILLA

HOIVA-ALA, TEKNOLOGIATEOLLISUUS,
MATKAILU

Yhdessa olemme enemman. Yritykset kai-
killa toimialoilla hyotyvat keskinaisesta yh-
teistyosta. Kannustamme yrityksia muo-
dostamaan omia yhteistyoverkostoja, jotka
mahdollistavat esimerkiksi ruuhkahuippu-
Jjen tasaamista, yhteista markkinointia seka
vaativien

erikoisosaamista tyovaiheiden

keskittamista tiettyyn osaan verkostossa.

VUOKRA-ASUNTO- JA
RANTATONTTITARJONTA

ASUMINEN

Kunnan omistamien vuokra-asuntoyhtioi-
den fuusio toteutuu ohjelmakauden alussa.
tehdaan katta-
va tarkastelu, jossa kartoitetaan olemassa

Vuokra-asuntokannasta

olevan asuntokannan laatu ja kunto. Vuok-
ra-asuntoyhticille laaditaan kokonaisval-
tainen kehittamissuunnitelma ja -ohjelma,
Jjoka tahtaa asuntokannan parempaan koh-
taamiseen markkinoilla olevaan kysyntaan.
Kaavoituksen saattaminen ajan tasalle on
yksi  kiireellisimmista elinvoimaohjelman
tavoitteista. Lisaksi kunta kaynnistaa aktii-
visen vuoropuhelun maanomistajien kans-
sa ja hankkii aktiivisesti maa-alueita hyvan
tonttitarjonnan aikaansaamiseksi. Erityise-
na painopistealueena on omakotiasumiseen
soveltuvat ranta-alueet.
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"Tulevaisuuden Rautalampi on entista
elinvoimaisempi paikkakunta, joka

Luontoon, kulttuurihistoriaan ja
yhteisollisyyteen pohjautuva
rautalampilaisuus on elamantapa ja
identiteetti, joka tunnetaan myos
kuntarajojen ulkopuolella.”

SOTE-ALAN YRITYSTEN M ETSA

VARALLISUUDEN MATKAILUPALVELUJEN
ERIKOISTUMINEN  /yGDVRTAMINEN TUOTTEISTAMINEN

TURVAAMINEN LAHIRUOKA PFARANTAVAT KOKEILUT

TOHOLAHDEN AR
YRITYSPUISTON = ELAVA
KEHITTAMINEN HYOTY KUNTAKESKUS
ST TTTToomsmmmssmmmmocmm s | KEHITTAMISHANKKEISTA RAUTALAMPILAISEN
: MARKKINOINTI: .. HEIMON
----------------------------- " PAKKATYO | 1
VUOKRA-ASUNTO- RIIPPUMATON HYODYNTAMINEN
JA RANTATONTTI-

KANSALLISPUISTO
TARJONTA YHTEISTYON ALUSTANA D&Y SEEN

VERKOSTOMAINEN PARAS  (A\Naavan KUNTA

YHTEISTYO
YRITYSTEN%ALILg YRITYSILMAPIIRI TKAégXTlgm

KOKEILEVA TOIMINTAKULTTUURI

YHTEISOLLISYYS
ASUMINEN

A A A A

TEKNOLOGIA-
TEOLLISUUS

} PAINOPISTEET } TOIMENPITEET } VISIO

MAA- JA

A MATKAILU
METSATALOUS

eeecccccccccce
eeecccccccccce
eeecccccccccce
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KARKITOIMIALAT

A A A A

.

TALOUDELLISUUS

Elinvoimaisuus,
saavutettavuus ja
tehokkuus.

TURVALLISUUS

Tasa-arvo, inhimillisyys,

KESTAVA
KEHITYS JA
YMPARISTO

KULTTUURI JA
YHTEISOLLISYYS

otkeudenmukaisuus,
suvaitsevaisuus ja
valittaminen.

eeseccccccccccce
eesecccccccccce
eeseccccccccccce




Pvm Liite nro
) ELtk  26.09.2018 3
Rautalammin kunta K. hall
Raportointi kolmannesvuosittain 1.1.2018 — 31.8.2018 K.valt

26 Elinkeinotoimi

Toiminnan kuvaus:

Toimialan tehtdvand on kuntakonsernin elinvoimaan, yritys- ja elinkeinoeldman kehittdmiseen ja
toimintaedellytysten luomiseen seké tydllisyyden edistdmiseen liittyvat asiat.

Perustoimintaa on yritysneuvonta, joka sisaltdd aloittavien yritysten perustamisneuvonnan ja toimivien
yritysten neuvonnan siséltden omistajanvaihdosten edistdmisen.

Vastuuhenkil®/ -henkilot:

kunnanjohtaja (elinkeinoasiamies)

Sitovat tavoitteet:

1. Uusia yrityksia perustetaan vahintaan 10 kappaletta vuodessa.

© N o g &~ w N

Yritysten kehittdmishankkeita kaynnistyy kunnan alueella 5 kappaletta.
Sukupolven- ja omistajanvaihdosten edistaminen.

Yritysten tydvoimatarpeen tayttdminen.

Yritysten kehittdmis- ja investointihankkeiden edistaminen.
Elinvoimaohjelman toimeenpaneminen.

Yritysvaikutusten arvioinnin laajentaminen muihin toimielimiin.

Matkailutoimialan kokonaisvaltainen kehittdminen kansallispuiston statusta ja Enonniemen
vuorimaisema-aluetta hyddyntaen seké kehitystoiminnan jatkuvuuden turvaaminen nykyisten
kehittdmishankkeiden pééattyessa.

Toteutuma 1-8 kk:

. Perustettuja yrityksia 7 kpl (70%)
. Té&h&n mennessé kaynnistyneitd hankkeita 2 kpl, valmistelussa 2-3 kpl.

. SavoGrown kautta tarjotaan omistajanvaihdospalvelua yhteistytssd Savon Yrittajien kanssa,

Rautalampilaisia yrityksid on ollut palvelun piirissé 2 kpl.

SavoGrown kautta kunta on mukana FutureSavo -hankkeessa, jossa pureudutaan veto- ja
pitovoimakysymyksiin.

Yrityksen kehittdmishankkeisiin liittyvad neuvontaa on annettu 14 eri yritykselle.
Elinvoimaohjelma on hyvéksyntdvaiheessa lautakunnassa.

Kunnanhallitus on elinvoimalautakunnan esityksesta paattanyt yritysvaikutusten arvioinnin
kayttoonotosta koko organisaatiossa. Elinvoimalautakunnan on syyté seurata arvioinnin toteutumista.

. (ks. seuraava sivu)
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Tal ousarvio Vuoden al usta Jaljella Eﬁéﬁﬂtqu:i Tot %

1600 ELI NvO MA HALLI NTO

TULOSLASKEL VA

TA M NTATUOTCT

TO M NTAKULUT

Henki | 6st 6kul ut
4061 Luot t anushenki | 6i den pal kki ot 3. 550, 00 2.736, 00 814, 00 0 77,1
4062 Viranhal tijoi den kokouspal kki o 1. 950, 00 727,50 1.222,50 0 37,3
* Pal kat ja pal kki ot 5. 500, 00 3. 463,50 2. 036, 50 0 63,0

Henki I 6si vukul ut

4101 KVTEL meksut 0, 00 73,61 73, 61- 0 0,0
4104 Jaksot et ut el dkevak. maksut 330, 00 0, 00 330, 00 0 0,0
* El akekul ut 330, 00 73,61 256, 39 0 22,3
4100 Sot u- maksu 20, 00 3,77 16, 23 0 18,9
4106 Tapat ur mavakuut usmaksu 10, 00 1, 38 8, 62 0 13,8
4107 Tyot t 6myysvauut usmaksu 50, 00 8, 62 41, 38 0 17,2
* Miuut  henki I 6si vukul ut 80, 00 13,77 66, 23 0 17,2
** Henki | 6st 6kul ut 5.910, 00 3. 550, 88 2.359,12 0 60, 1
5100 Toi m sto- ja pankki pal vel ut 0, 00 195, 00 195, 00- 0 0,0
5102 Asi antunti j apal vel ut 35. 000, 00 292, 25 34.707,75 0 0,8
5104 Pai nat ukset ja il noitukset 2.100, 00 0, 00 2.100, 00 20 0,0
5106 Posti- ja tel epal vel ut 300, 00 151, 20 148, 80 151 50, 4
5109 Koul ut us 1. 000, 00 0, 00 1. 000, 00 180 0,0
5139 Maj oi tus- ja ravitsenuspal v. 500, 00 0, 00 500, 00 0 0,0
5140 Mat kust us- ja kuljetuspal vel ut 500, 00 133,92 366, 08 0 26,8
5146 At eri apal vel ut 0, 00 32,89 32, 89- 0 0,0
5147 Kokouskul upal vel ut 700, 00 557, 02 142, 98 482 79,6
5230 ATK- keskus (sis) 1.823,00 1.216, 00 607, 00 1.224 66, 7
5240 Posti maksut (sis) 894, 00 600, 00 294, 00 744 67,1
5270 Kopi oi nti maksut (sis) 537, 00 360, 00 177,00 360 67,0
* Miui den pal vel uj en ost ot 43. 354, 00 3.538, 28 39. 815, 72 3.161 8,2
** Pal vel uj en ost ot 43. 354, 00 3. 538, 28 39.815,72 3.161 8,2
5301 Kal ust o 500, 00 80, 00 420, 00 1.151 16,0
5302 Toi mi st ot ar vi kkeet 100, 00 0, 00 100, 00 45 0,0
5304 Kirjallisuus 500, 00 0, 00 500, 00 0 0,0
5316 ATK-t ar vi kkeet 200, 00 84,99 115,01 0 42,5
* Ai neet, tarvikkeet ja tava 1. 300, 00 164, 99 1.135,01 1.196 12,7
6100 Toi mi til avuokr at 0, 00 0, 00 0, 00 129 0,0
6300 Edust uskul ut 100, 00 51, 00 49, 00 17 51,0
6450 Muut  kul ut 0, 00 500, 00 500, 00- 0 0,0
* Muut toi m nt akul ut 100, 00 551, 00 451, 00- 146 551,0
ok TO M NTAKULUT YHTEENSA 50. 664, 00 7.805, 15 42.858, 85 4.503 15,4

TO M NTAKATE 50. 664, 00 7.805, 15 42.858, 85 4.503 15,4

Rahoi tustuotot ja -kulut

VUGSI KATE 50. 664, 00 7.805, 15 42.858, 85 4.503 15,4

Poi stot ja arvonal entum set

Sat unnai set er at

Tl LI KAUDEN TULCS 50. 664, 00 7.805, 15 42.858, 85 4.503 15,4

TI LI KAUDEN YLI JAAMA ( ALI JAAMA) 50. 664, 00 7.805, 15 42.858, 85 4.503 15,4

1821 Kk: n al v-saatavatili 0, 00 288, 63 288, 63- 470 0,0
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* Kumul atiivi nen al v-ost ot 0, 00 288, 63 288, 63- 470 0,0



Raut al ammi n kunt a
| NTI ME/ SI SAI NEN LASKENTA

Tul osl askel ma ul k+si s pitk

TILI'VUCSI 012018-122018 KAUS|

Tal ousarvi o

Vuoden al usta

082018 VYORYTETTY

Jaljella Edel

vuosi

SI VU

3

21/ 09/ 18 13:27

Tot %

4061
4062

4101

4100
4106
4107

* %

* k%

ELI NKEI NQJACSTO
TULOSLASKELMA

TA M NTATUOTOT

TO M NTAKULUT

Henki | 6st 6kul ut

Luot t anushenki | 6i den pal kki ot

Viranhal tijoi den kokouspal kki o
Pal kat ja pal kki ot

Henki I 6si vukul ut

KVTEL nmaksut
El akekul ut

Sot u- maksu

Tapat ur mavakuut usmaksu

Tyot t 6myysvauut usmaksu
Muut  henki I 6si vukul ut
Henki | 6st 6kul ut

TO M NTAKULUT YHTEENSA

TAO M NTAKATE

Rahoi tustuotot ja -kul ut
VUCSI KATE

Poi stot ja arvonal entum set
Sat unnai set er at

TI LI KAUDEN TULGCS

TI LI KAUDEN YLI JAAMA ( ALI JAAMA)

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

536
244
780

42
42

10
831
831

831

831

831

831



Raut al ammi n kunt a
| NTI ME/ SI SAI NEN LASKENTA

Tul osl askel ma ul k+si s pitk

TILI'VUCSI 012018-122018 KAUSI

Tal ousarvi o

Vuoden al usta

082018 VYORYTETTY

Jaljella Edell

vuosi

SI VU

4

21/ 09/ 18 13:27

Tot %

4008

4101

4100
4106
4107

* %

* k%

NEUVONTA
TULOSLASKELMA

TA M NTATUOTOT

TO M NTAKULUT

Henki | st 6kul ut

Muut til apéi set pal kat

Pal kat ja pal kki ot
Henki | dsi vukul ut

KVTEL nmaksut
El akekul ut

Sot u- maksu

Tapat ur mavakuut usmaksu

Tyot t 6myysvauut usmaksu
Muut henki | 6si vukul ut
Henki | st 6kul ut

TO M NTAKULUT YHTEENSA

TAO M NTAKATE

Rahoi tustuotot ja -kul ut
VUCSI KATE

Poi stot ja arvonal entum set
Sat unnai set er at

TI LI KAUDEN TULCS

TI LI KAUDEN YLI JAAMA ( ALI JAAMA)

0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

0, 00
0, 00

0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00
0, 00

. 653
. 653

282
282
18

41
66

. 001
. 001

. 001

. 001

. 001

. 001
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